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)C(برخه: افهام او تفهيم 

 
اتم لوست: د غوږ (استماع) لپاره موثر مهارتونه يا وړتياوي   

 
 

زده کونکي به ددي لوست يه پايله يا نتيجه کي د لاندې  :د زده کونکو د زده کړي موخي يا هدفونه
وړلو سبب موخو يا هدفونو سره اشنا شي،ددي لوست تشريحات بايد د لاندې موخو يا هدفونو د لاسته را

 :شي
 .د استماع(غوږنيول) دري روشونه کوم دي؟ هغه تشريح او روښانه کړئ  •
د موثر استماع (غوږنيولو) په وړاندې کومي موانع او ديوالونه شتون لري؟ هغه تعين او تشخيص   •

 کړئ.
په څه ډول سره يو اوريدونکى ډير موثر کيدلى شي؟ د هغي مهارتونه يا وړتياوي بيان او په کار   •

 يوسئ
 

 
 هساعت ۲: د لوست ورکولو لپاره وړانديز شوى وخت

د درسي پلان د ښه پرمخ بيولو لپاره نوموړى درسي پلان د پاورپواينټ په پروګرام کي هم وړاندې شوى او  
 .برابر شوى دى

 

 :د سامانونو، وسايلو، شيانو او اسانتياوو لړليک يا فهرست 
 فحهد ليکلو لپاره سپينه يا خالى ورقه يا ص •

 د پاورپواينټ د پروګرام په خاطر پراجکتور(غټ ښودونکى) •

 د پاور پواينټ پروګرام سلايدونه يا صفحي •

 يا روښانه سلايدونه شفاف •

 د زده کونکو کاري ورقي  •

 قلمونهمارکر  •

 کاغذ •

 مضمون اخبار  •
 

ر په دې لوست يا درس کي به لاندې اصطلاح ګاني تر استعمال لاندې ونيول شي(ذک:ګاني اصطلاح

 شميره سلايد کي وړاندې شوي دي): ۲شوي اصطلاح ګاني د پاور پواينټ په 
 

• Active listening  فعال غوږ نيول يا استماع 
• Competitive listening  په رقابتي توګه غوږ نيول يا استماع 
• Passive listening     غوږ نيول يا استماع غير فعال 
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له چي زده کونکي ټولګى ته راورسيدل نو له لاندې اختيتاري هرک :ي په زړه پوري تګلارهاختيار 

درسي يا لوستي موادو څخه کار واخلئ. او هرکله چي زده   ۱ – ۸فعاليتونو څخه استفاده وکړئ. له 
کونکي ټولګى ته داخليږي هغوي ته ښه راغلاست وواياست، او د هغوي لپاره رهنمايي يا لارښوونه وکړئ 

 .نو کي ځوابونه ترتيب کړئترڅو چي په خپلو نوټو
 

هرکله چي تاسې ټولګى ته داخليږۍ، ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
خپل پاملرنه او تمرکز د ننى ورځي د زده کړي د سوالونو يا پوښتنو په ځوابونو باندې چي نمايش يا تمثيل 

دوه سوالونه يا پوښتني چي تاسې غواړۍ  کړي مو دي، ولرئ. د دري سوالونو يا پوښتنو له جملې څخه
هغې ته ځواب ارايه کړئ، واخلئ، يوازې خپلي اساسي مفکوري په نوټ کي يادداشت کړئ. هرکله چي 
تاسې  دا کار ختم کړ، کولى شۍ چي له خپلو همزولو سره يي شريک کړئ او مقايسه يا پرتله يي 

يره سلايد) ښکاره کړئ يا يي د صفحې  په مخ شم ۳درسي يا لوستي مواد(د پاورپواينټ  ۱- ۸کړي. د 
 .نوشته کړئ

 
 

 ؟دواره يو شى دى؟ ولي؟ يا ولي نه   ”اوريدل“و ا “ غوږ نيول استماع یا”آیا  •
فيصدو څخه زيات) مطلوبه يا غوښتل شوى معني او موخه د هغه شيانو چي  ۷۰اکثره خلک(له  •

 ؟وضوع د تاسې لپاره څه شى بيانوياوري يي ورته تغير ورکوي. آيا تاسې موافقه لرۍ؟ دا م
زمونږ لپاره الله دوه غوږونه بخښلي دي يا راکړي دي، ولي يوازې  يوه خوله، د دي لپاره چي   ” •

تاسې موافق ياست؟ ولي؟  آیا“ غوږ نيول دوه مرتبي نسبت خبرو کولو ته مشکل يا ستونزمن دي
 ؟يا ولي نه

 
 .د زده کونکو ځوابونه پروسيس کړئ 

ترڅو له  “عالی مفکوره   ” چي يوه  : )Script for Teacher( لپاره لاسي ليکونکى د ښوونکې
 ؟مونږ سره شريکه کړي

 
يو په زړه پورى مضمون له انټرنيټ څخه يا هم له محلي يا ځآيي  :وړاندٻز شوى په زړه پوري تګلاره

مقاله انتخاب  اخبار څخه چي تکميل شوي وي هغه يوه دقيقه په بر کي نيسي مطالعه کړئ. هغه
کړئ چي زيات تفصيل ولري ترڅو له هغې څخه زيات سوالونه يا پوښتنې وپوښتل شي. هرکله چي 
يي پاى وموندله،له زده کونکو څڅه د ويلو په برخه کي څلورو نه تر پنځو پوري سوالونه وکړئ ترڅو 

ى او که نه؟ چي بررسي او ارزيابي کړل شي چي هغوي په درست او صحيح ډول سره غوږ نيولى د
له اول نه ورته مه واياست چي له تاسې څخه امتحان يا ازموينه به واخستل شي، هغوي په عادى 

 .حالت کي ځاى لري
 

 
خپل غوږ نژدې کړئ،غواړم تاسې ته يو څه ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

 .ووايم
هغه کسان چي ښه نمري يي په لاس راوړي دي  او صحيح ځوابونه د زده کونکو لپاره ښکاره کړئ، او

 .هغوي  له ځان سره يادداشت کړئ. له زده کونکو څخه پوښتنه وکړئ 
 

کوم شى دا فعاليت يا کړنه مشکله يا ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟ستونزمنه کړى وه

 
له تاسو څخه ډير  ښه وځليدلۍ.  ځني ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

 ؟تاسې په څه ډول سره وکولى شو ترڅو چي ښه وځليږۍ
 

که چير دا کار د بيا ځل لپاره مونږ کولى،  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟تاسې  کوم شى په متغير شکل سره سرته رسوه
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مهارتونه يا وړتياوي چي تاسې  يوازې  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟اوس مو په کار يوړلي د راتلونکى کاميابۍ لپاره تاسې ته ګټوري به وي

 هدف درس امروزی را با گرفتن جواب از  شاگردان به سوالات مطرح شده واضح سازید. 
 

رڅو چي فعال ښه، نن ورځ مونږ غواړو ت ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟!اوريدونکي شو. څه فعال

 
 “اوريدونکيسامعين یا  ” د زده کونکو ځواب

 
 ؟“اوريدونکيسامعين یا  ” کومه نوعه):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

 
 .“فعال ” زده کونکي

 
 

زياته دلچسپي ددي لپاره چي زده کونکي تشويق او وهڅول شي  او د نن ورځي د لوست په برخه کي 
پيدا کړي، هغوي په وړو ګروپونو کي تقسيم کړئ ترڅو چي په خپلو ګروپونو کي تشريح وکړي چي 
اوريدونکى يا ښه مستم ولي اهميت لري. زده کونکي يوازې له تصويرونو يا انځورونو څخه د خپلو نظرياتو يا 

اره  مارکر  قلمونه او فلپ چارټونه مفکورو د تقديم يا وړانديز لپاره استفاده کولى شي. پس د هغوي لپ
 .توزيع کړئ

 
په څلورو وروستيو دقيقو کي مونږ او  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

تاسې غواړو ترڅو چي له ابتکاري وړتياوو نه په استفادي او هم د ګروپي کار نه په ګټه اخستلو سره د 
د موثر  ” ې کړو. زما سوال يا پوښتنه له تاسې څخه دا ده چيموثري اوريدنې ګټي  تقديم او وړاند

 ”؟اوريدنې فوايد ياګتي څه دي؟ په بل اصطلاح سره ، اوريدل ولي اهميت لري يا مهم دي
 
 .ښه، ګرانو زده کونکو اوس تاسې په دري نفري او څلور نفري ګروپونو باندې تقسيم شئ 
 

د ګروپ کيدلو يا دسته کيدلو څخه مو  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 .استفاده وکړئ ترڅو چي د غوږ نيولو يا استماع ګټي رسم کړئ

 
په هريو ګروپ کي داسې زده کونکي ولرئ چي ښوونځى ته کم تګ او راتګ ولري يا کوي او همدا زده 

ي په: که چيري په درسته کونکي د ګروپ د يوه ويناوال په توګه تعين شي. احتمال ځوابونه به شامل ش
توګه غوږ ونيول شي، نو له نورو سره به ښي اړيکي لوړي شي، که چيري ښوونکى ته ښه غوږ ونيول 
شي نو  ښي نمري اخستلى شو، زمونږ د تعليم  سطحه لوړيږي، په ژوندانه کي حرفه او مسلک خپل 

 .حل اوفصل کړوکي بايد ډير کامياب وسو او له نورو سره منازعات په آسان ډول سره 
 
 .ښه، د لوست د محتوياتو په لوري د عبور کولو حالت برقرار کړئ 
 

 
که چيري تاسې له دي لويو ګټو سره  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

دلچسپي لرۍ، پس زه تاسې  تشويق کوم ترڅو چي خپل غوږونه خلاص کړئ او د نن ورځي زده کړي ته 
 !غوږ ونيسۍ

 
 

 د محتوياتو خلاصه يا لنډيز او د لوست ستراتيژي ګاني
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 .د غوږ نيولو لپاره دري تګلاري يا روشونه تشريح او روښانه کړي  :لومړۍ موخه يا هدف
 
 ؟د غوږ نيولو لپاره دري روشونه يا تګلاري کومي دي :آټکل شوى مشکل يا ستونزه 
 
 

وطلبو زده کونکو څخه غوښتنه وکړئ ترڅو چي کاري صفحې څخه استفاده وکړئ. له دوه دا ۱ – ۸له 
لپاره وړاندې  )competitive listening(د ټولګى مخې ته راشي او تمثيلي پارچې د رقابتي غوږ نيولو

 .کړي
 

 
څوک دلچسپي او علاقه لري ترڅو چي د   ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

 ؟لو يا سرته رسولو لپاره د تماشي په شکل قرار ونيسيزده کونکو لپاره د تمثيل د اجرا کو
 

 :د تمثيلي پارچې په تعقيب سره سوال يا پوښتنه وکړئ
 

آيا له داسې خلکو سره مو تعامل کړى  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟دى؟ څه شيان د هغوي په برخه کي تاسې عاجز کړى ياست

 
لکه څرنګه چي مونږ د اوريدلو  يا استماع  ):Script for Teacher( ليکونکىد ښوونکې لپاره لاسي 

د لومړى وضيعت په برخه کي په خپلو نوټونو کي  يادداشت کړي دي، فکر وکړئ چي که چيري کوم کس 
 .په دي طريقي سره غوږ ونيسي. شايد حتي تاسې کله هم په دي طريقي سره غوږ نيولى وي

 
 

I. ستماع  اساسي روشونهد غوږ نيولو يا ا دري 
 

)شميره سلايد ۳درسي مواد يا هم د پاورپواينټ   ۲ – ۸ (    
 

A.  (غوږنيول)استماعرقابتی  
په دي نوعه اوريدولو کي، شخص په داسې توګه کار کوي چي هغه په  .1

اختياط سره اوريدل کوي په داسې  حال کي چي هغه انتظار کوي ترڅو خپل نظر 
 وړاندې او ارايه کړي

 
 

کاري صفحې نه په استفادې  سره له دوه داوطلبو  زده کونکو څخه غوشتنه وکړئ ترڅو چي د  ۱ – ۸له 
ټولګې مخې ته راشي او تمثيلي پارچه د غير فعالو اوريدونکو لپاره ولولي. د تمثيلي پارچې په تعقيب 

 :سره پوښتنه ياسوال وکړئ
 

له داسې  خلکو سره مو تعامل کړى ايا ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟دى؟ مشکل يا ستونزه له څه قراره ده چي اوريدونکى ځواب نه ورکوي

 
 )شميره سلايد ٤درسي مواد يا هم د پاورپواينټ  ۲ – ۸(   
 

B. (غوږنيول)استماع هغير فعال )Passive Listening( 
 

لپاره  په دي نوعه غوږ نيولو کي مونږ  متوجه وسو، ولي پيغام د بيا ځل  .1
 .نه ښکاره کوو يا هم د پيغام په برخه کي فکر او تعمق نه کوو
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درسي موادو نه په استفادي سره له دوه داوطلبو زده کونکو څخه غوښتنه وکړئ ترڅو  ۱ – ۸يو ځل بيا له 
چي د ټولګى مخې ته راشي او تمثيلي پارچه د فعالو اوريدونکو لپاره وړاندې کړي. د هغې په تعقيب سره 

 :ال يا پوښتنه مطرح کړئسو
دا سامع يا اوريدونکى(فعال اوريدونکى)  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

 ؟نسبت دوه تيرو شوو اوريدونکو ته څه توپيري عمل سرته رسوي
 
 )شميره سلايد ٥درسي مواد يا هم د پاورپواينټ   ۲-  ۸(   
 

 
C. (غوږ نيول)استماع هفعال )Active Listening( 
 

a.  په مخلصانه ډول سره په پيغام يا خبرو کي دلچسپي ښکاره کوي. 
b.  له ځواب څخه تر دمخه د فهم د درک په برخه کي سنجش کوي، لنډه

 .وقفه په نظر کي نيسي
c.  پيغام د بيا ځل لپاره ښکاره کوي او د مرسل لپاره پس عکس العمل

دى د هغې معني  هغه څه چې ما اوريدلى    ”د بيلګې په توګه  -ښايي 
 “... دا ده چي

 
 .درسي موادو ته چټکه بياکتنه وکړئ 

خپل مخ خپل همزولو ته واړوئ او د هغوي   ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 .لپاره د استماع يا غوږ نيولو دري روشونه بيان کړئ

 
 .موفقيت يا کاميابي تجليل کړئ 
 

هغه څه ”، خپل هم ټولګيوال ته وواياست  ):Script for Teacher( ونکىد ښوونکې لپاره لاسي ليک
 “چي تاسې يي واياست زه يي اورم

 
 .د لوست دوهمې  موخې په لورى عبور وکړئ 
 

له شک څخه پرته زما موخه يا هدف دا  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
هرصورت سره ځني وختونه داسې  واقع کيږي ترڅو چي دى ترڅو چي يو فعال اوريدونکى وسم. په 

مختلف شيان مداخله وکړي او زما د توان درلودلو مانع شي. ښه، اوس راځئ! ترڅو د استماع يا غوږ نيولو 
 .د موانعو په برخه کي موثر نظر واچوو

 
 

 .يص کړئد استماع(غوږ نيولو) په برخه کي دري موثري موانع تعين اوتشخ  :دوهمه موخه يا هدف
 
 ؟د موثري اوريدنې په وړاندې کوم موانع يا ديوالونه شتون لري  :آټکل شوى  مشکل يا ستونزه 
 

 
زده کونکي په څلور کسيزو ګروپونو کي تنظيم کړئ. او له هريو ګروپ څخه غوشتنه وکړئ ترڅو چي يو نفر 

يا کس د ګروپ د رهبر په  د ريکارډ کونکى  (يادداشت اخستونکى) په حيث سره انتخاب کړي او بل نفر
 .توګه انتخاب کړي ترڅو چپ بحث رهبر کړي

 
 

ښه، زه له تاسې څخه غوښتنه کوم ترڅو  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
چي يو نفر مو په ګروپ کي د يادداشت اخستونکى په حيث او بل نفر يا کس د بحث د رهبري کونکى په 

تخاب کړئ. هرکله چي تاسې  دا دوه اشخاص يا نفر تعين او انتخاب کړل، او هرکله حيث سره تعين او ان
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چي ما تاسې ته وويل چي لاړ شئ! زه له هريو ګروپ څخه غواړم ترڅو چي لانې سوال يا پوښتنې ته 
له هرک  “؟  د استماع يا غوږنيولو په وړاندې موثر موانع يا ديوالونه کوم دي چي شتون لري  ” ځواب ورکړي

وويله پس تاسې دري دقيقي وخت به ولرۍ ترڅو چي د غوږ نيولو په وړاندې  کلمه  “اوريدلو  ” چي ما د؟
د موثرو موانعو لست ترتيب او تنظيم کړي. په ياد ولرئ چي ذکر شوي موضوعات په لست کي بايد هغه 

تون لري؟ واورئ!!! په شيان وي چي تاسې يي له موثرو اوريدو څخه را اخلۍ. کوم سوالونه يا پوښتني ش
اخره کي دري دقيقي وخت له يادداشت اخستونکى څخه وغواړئ ترخو چي يادداشت شوي نوټونه خپل 

 له ځان سره مخفي وساتي او د استماع يا غوږ نيولو د موانعو په برخه کي موثر او درست بحث وکړئ
 

 
 

 
II.  د استماع يا غوږ نيولو په وړاندې موثري موانع 

 
 )شميره سلايد ٦درسي مواد  يا هم د پاورپواينټ  ۳ – ۸(  د  

 
A. ستاسې فزيکي او ذهني وضيعت. 
 

a.  شايد چي ستړى  وسۍ او يا هم شايد  چي اوږي وسۍ دا د  –فزیکی
فزيکي موانعو له مثالونو يا بيلګو څخه د استماع يا غوږ نيولو په وړاندې 

 .دي
 

b.  ۍ چي دا شايد چي د شخصي موضوعاتو په برخه کي فکر وکړ  –ذهنی
 .حالت هم د استماع يا غوږ نيولو ماتع کيدلى شي

 
 

 
  

 )شميره سلايد ۷درسي مواد  يا هم د پاورپواينټ  ۳ – ۸(  د 
 

B.  له وخت څخه دمخه او تبعيض کيدونکى قضاوت 
a.   خپلو شخصي نظرونو ته اجازه ورکوۍ ترڅو د خبرو په هلکه مخکې له

ماع يا غوږ نيولو په وخت څخه قضاوت وکړئ. چي داسې عمل هم د است
 .موثريت باندې منفي تاثير غورځوي

 
 )شميره سلايد ۸درسي مواد  يا هم د پاورپواينټ  ۳ – ۸(  د 

 
C. ويناوال يا وينا کونکى 

a.   ځني وختونه داسې  هم واقع کيږ يچي خبري اوريدلى نه شو چي دا
 .حالت هم د موثرو اوريدلو مانع کيدلى شي

b.  ار او همدارنګه د غږ ښکته والىد غږ يو نواخت کيدل او تکر. 
c.   د سترګو   -د قيافې د حالت او بدن دحرکاتو پواسطه د بيان ضعف

 .پواسطه ډير کم تماس يا اړيکه يا غير مناسب حرکت او اشاره
 

d.   له مخصوصو اصطلاح ګانو څخه استفاده کول او د اوريدونکو لپاره د پيچلو
 . نظرياتو وړاندې کول

 
 

 )شميره سلايد ۹واد  يا هم د پاورپواينټ درسي م ۳ – ۸(  د 
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D.   غوږ نيولو او وينا لپاره محيط يا چاپيريال 

a.   د حرارت يا تودوخې درجه، روښنايي، غالمغال، د مکان تغيرات او نور د
 .محيطي موانعو څخه د موثري استماع په وړاندې دي

 
 

 
راځئ ترڅو چي هغه شيان  ښه، اوس  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى

تشريح او روښانه کړو يا هغه شيان چي يادداشت کونکي اخستي دي. ښه د هريو ګروپ رهبران او 
سرټيمونه،امکان لري تاسې هغه شمير موانع او ديوالونه د موثرو اوريدو په وړاندې چي ستاسې په هر يو 

 ؟ئګروپ کي په هغې باندې  بحث صورت نيسي له مونږ سره شريک کړ
 
هر کله چي د هريو ګروپ سرټيم خپل لست شريک کوي تاسې هغه له هغه نظرونو سره چي پورته ذکر  

 .شول مقايسه يا پرتله کړئ
 
 .د لوست د دريمي موخې يا هدف په لوري عبور کول 
 
 

ښه، اوس چي د استماع يا غوږ نيولو له  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
ضوعاتو سره اشنا شو  او هغه مو تشخيص کړي، راځئ! چي اوس  هغه لاري چاري ولټوو ترڅو ځني مو

چي يو ښه اوريدونکي وسو او هم په هغه طريقو باندې پوه شو ترڅو چي د استماع موانع د خپلې لارې 
  له سر څخه په څه ډول سره لرى کړى شو يا لرى کولى شو

 
 
 

يو غوږ نيونکى ډير موثر کيدلى شي؟ د هغې مهارتونه يا  په څه ډول سره :دريمه موخه يا هدف
 .وړتياوي بيان  او په کار يوسئ

څه ډول سره يو  موثر غوږ نيونکى په  مهارت های آنرا بيان کنيد  :آټکل شوى  مشلکل يا ستونزه 
 .کيدلى شو؟

په رنګه کاغذ باندې د لاندې کلمو لست د رنګه کاغذ پرمخ نوشته کړئ. په ياد ولرئ چي يوازې او يوازې 
يوه کلمه په وړوکى خط سره چي زده کونکو له خپلو چوکيو څخه يي ونه شى لوستلى، وليکئ. او هغه د 

 .چت لاندې په سرچپه توګه ځوړند کړئ
 

• Feedback  بيا ګرځيدل، عکس العمل، بيا نظر اچول 
• Nodding سر ته ټکان ورکول 
• Interrupt د نورو د خبرو پري کول يا غوڅول 
• Listener  غوږ نيونکى 
• Imagine  کولتصور 
• Personal يشخص 
• Major لوى  
• Conclusions  پايله اخستلنتيجه گيری یا 
• Physical يفزیک 

 
کاري صفحه د زده کونکو لپاره توزيع کړئ. ددي لپاره چي زده کونکي د کاري صفحې د تکميل يا  ۲- ۸د 

وخت ورکړئ. ټولګي په دري نفري يا څلور نفري  بشپړ کولو لپاره په لاس راوړي، هغوي ته دري دقيقي
ګروپونو باندې تقسيم کړئ. اختياري: د هغه ګروپ لپاره چي نسبت نورو ګروپونو ته ژر تکميل کوي، انعام 

 .يا جايزه ورکړئ. له کار سرته رسولو څخه يي په ښه ډول سره څارنه  او کتنه وکړئ
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ښه، وروستى فعاليت تاسې ميل او ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
دلچسپۍ څخه غوشتنه کوي ترڅو چي يو له بل سره يوځاى او په چټکۍ سره کار وکړۍ. تساې نن ورځ 
شايد ځني رنګه کاغذونه د ټولګى په چاپيره کي مشاهده کړي وي او له تاسې ستاسې خپل ځآن 

 !پوښتنه کوي، هه هه ! دا څه دي
 

مونږ له همدې کاغذونو څخه د وروستي ):Script for Teacher( سي ليکونکىد ښوونکې لپاره لا
فعاليتونو په برخه کي استفاده کوو. لکه څرنګه چي تاسې مشاهده کوۍ کاري صفحه د خالي يا تشو 
ځايونو درلودونکى ده. او رنګه کاغذونه د ډيرو وړو ليکنو لرونکي ده. اوس تاسې  د ټولګى چاپيره ته لاړ 

د کاري صفحي په خالي يا تش ځاى کي کلمه نوشته کړي. په  رښتيا سره! په ياد ولرئ چي د شئ او 
رنګه کاغذ په مقابل کي په يو وخت کي يوازې يو نفر ودريږي. نور کسان ترهغه وخته پوري انتظار کوي 

خپل ترڅو چي هغه شخص له ساحې  نه تلى نه وي. هرکله چي لومړى نفر يا کس کلمه پيدا کړه او د 
ګروپ لپاره يي ولوستله، له دې وروسته د ګروپ نوى کس ځي او دوهمه  کلمه پيدا کوي او ته هماغي 

. رنګه کاغذونه له هغه ځاى څخه نښتي دي مه لري کوۍ. هرکله چي د ټولګى په چاپيره مو ترتيب سره 
پوښتني کولى  حرکت کوۍ له اختياط څخه کار واخلئ چي کاغذونه ونه شوکيږي. زه کوم سوالونه يا

 !شم؟ آماده، لاړ شئ
 .کلمات په قوس کي وي  -د ورک شوي  

 
 )شميره سلايد ۱۰( د پاورپواينټ 

 
III. ؟په څه ډول سره يو غوږ نيونکى ډير موثر کيدلى شي 

 
A.   خپل ځانته او ويناوال ته بيا تلنه او عکس العمل)feedback(ولرئ 

a. او سر  د سترګى د تماس ساتل، مناسب حرکات او اشاري، تبسم
 خوځول( په سر سره اشاره کول)

b.  دسوالونو يا پوښتونو کول ولرئ، ولي(د چاخبري) مه قطع کوئ. 
c.  تاسې د...... په برخه کي زما لپاره يو څه زيات شيان وواياست. 
d.   زه داسې احساسا کوم چي ... 
e. په کومه تګلاره او طر يقي سره ... 
f.  په څه ډول داې... 

 
 )سلايدشميره  ۱۱( د پاورپواينټ 

 
B. ”اوسئ اوريدونکىمستمع یا “ ځان خوښونکى. 

a.   خپله تاسې(تصور او خيال وکړئ) چي له دي معلوماتو څخه استفاده
 ؟کول زما لپاره څه اهميت لري

b.  معلوماتو ته د خپلو تجربو سره اړيکه يا ارتباط ورکړئ. 
C.  متمرکز وسئ او (عمده) نظرونو ته غوږ ونيسئ. 
D. خود داری کنيد و بيخود احساساتی نشوید. از جستن به (نتيجه و خاتمه ( 
E. فزيکي محيط تنظيم او جوړ کړئ. 
 

 
صحيح او درست ځواب له زده کونکو سره شريک کړئ. ټيمونو ته هدايت او رهنمايي وکړئ ترڅو چي خپل 
لستونه مطالعه کړي او په هغې کي مهم ټکي د استماع يا موثري غوږنيونې په برخه کي کوم چي درک 

وي، تشخيص او تعين کړي. له هغوي څخه غوښتنه وکړي ترڅو چي يي له زده کونکو سره کړي نه 
شريک کړي او نور ټيمونه تشويق کړئ ترڅو چي کوښښ وکړي او د سوالونو يا پوښتنو د ځوابونو لپاره 

 .معلومات وړاندې کړي
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سې يي د هغه شمير مهم ټکي چي تا):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
يوه ښه اوريدونکى په برخه کي نوشته کړي ، هغه مطالعه کړئ هره نکته يا ټکى چي ستاسې په نظر 

 . وضاحت يا روڼتيا ته اړتيا يا ضرورت لري هغه په نښه کړي
 

ددي مهم نکاتو په برخه کي کوم سوالونو  ):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟ورکولى شويا پوښتنو ته ځواب 

 
 :په هغه صورت کي چي ګروپونه د وضاحت يا روڼتيا لپاره ضرورت ولري، پوښتنه وکړئ 
 

کوم کس کولى شي ترڅو چي هغه  آیا):Script for Teacher( د ښوونکې لپاره لاسي ليکونکى
 ؟ولري هغه په نښه او علامه ګذاري کړئځآيونه چي وضاحت او روښانتيا ته اړتيا 

 
شمير سلايد له سوالونو يا پوښتنو څخه د لوست د موخو يا  ۱۳د پاورپواينټ له  :لنډيز)(مرور / خلاصه

 .هدفونو د بياکتنې  لپاره استفاده وکړئ
 

 
په هغه صورت کي چي وخت درته اجازه درکړي، له مشابهه يا ورته فعاليت څخه د په زړه پوري فعاليت يا 

مقالې څخه په جلا توګه استفاده وکړئ،داسې سوالونه يا تګلاري په توګه استفاده وکړئ، ولي داخبار له 
پوښتنې منځته راوړئ ترڅو چي زده کونکي هغې ته ځوابونه وړاندې ياارايه کړي او دا وګورئ چي هغوي 

 .په څه ډول سره استماع يا غوږ نيسي
 

ځوابونه  ) سوالونه يا پوښتنې ترتيب کړي او هغوي ته۱۰له زده کونکو څخه غوښتنه وکړئ ترڅو لس(
وړاندې يا ارايه کړي، البته سوالونه يا پوښتنې بايد د نن ورځي سره مطابقت يا اړيکه ولري، له لاندې 
مثالونو يا بيلګو څخه استفاده وکړئ: سوال يا پوښتنه: تاسې بايد دا تبصره وکړئ يا سوالونه وپوښتئ، 

 .ولي دا کار ونه کړۍ. ځواب: د چا د خبرو پري کول
 

 
کولى شي دا کار په ټولګى کي پيل کړي که چيري وخت هغوي ته اجازه ورکوي. له هغې نه  زده کونکي

په غير په راتلونکى درسي ساعت کي له لوست څخه دمخه وروستى يا راتلونکى لوست ته بيا کتنه 
 .وکړئ

 
 

کاري  ددي لپاره چي د زده کونکو لپاره کورنى کار اضافه ورکړل شي،د هريو زده کونکى لپاره د هغې
 ۳ – ۸صفحې يوه ، يوه کاپي، چي د استماع يا غوږ نيونې د موثريت په برخه کي د خپل په خپله ارزيابي 

 .لرونکى وي، ورکړئ
 

له زده کونکو څخه غوښتنه وکړئ ترڅو يو لنډ نمايش يا تمثيل اماده کړي چي د  :ي کولو عملاتطبيق 
ونکى وي: يعنې په رقابتي استماع باندې مشتمله وي، استماع يا غوږ نيونې د دري روشونو يا اسلوبونو لر

 .غيرفعاله استماع او فعاله استماع يا غوږ نيونه وسي
 
 

د زده کونکو په لاسته راوړنو متمرکزه وي چي د لوست موخې يا هدفونه په بر کي نيسي. نمونه ارزیابی:
 .يي امتحان له دي سند سره پيوسته وي
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:ته ځوابونه نمونه ئي امتحان يا ازموينې  
  لومړۍ برخه: څو ځوابه 

 
 
 

1. B 
2. A 
3. A  

 
 دوهمه برخه:لنډ ځواب 

 
او خلک د دري له لانديو څخه: د حرارت يا تودوخې درجه، روښاني، غالمغال، ځآى يا مکان،   .4

 .استماع يا غوږ نيونې توانايي يا قدرت تر تاثير لاندې راوړي
 : لاندې پنځه .5

 ولرئ ) feedback(او عکس العمل خپل ځان او ويناوال ته بياګرځيدنه  •
د سترګى د تماس يا اړيکي ساتل، مناسب حرکات او اشاري، تبسم او سرخوځول (له  •

 سر سره اشاره کول)
 .د سولونو کول ولرئ يا سوالونه وکړئ، ولي(د چار خبري ) پري يا قطع نه کړي  •
 .اوسئ اوريدونکىیا  مستمع“ ځان خوښونکى” •
وکړئ) چي له دي معلوماتو څخه استفاده کول زما لپاره څه تاسې خپله(تصور او  خيال   •

 ؟اهميت لري
 .خپلو معلوماتو ته مو له تجربو(شخصي) سره ارتباط يا اړيکه ورکړئ  •
 .متمرکز وسئ او نظرونو (عمده) ته غوږ ونيسئ  •
 .له (پايلې او پاى) څخه ځآن وساتئ او په بيخوده مه احساساتي کيږئ  •
 .ل تنظيم او جوړ کړئفزيکي محيط يا چاپيريا  •
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 : ________________  نوم   نمونه ئئ امتحان يا ازموينه
 

 د استماع(غوږ نيولو) موثر مهارتونه يا وړتياوي
 
 

  لومړۍ برخه:څو ځوابه 
 

عبدالله داسې ښايي چي مبذوله پاملرنه ولري په داسې حال کي چي انتظار کيږي ترڅو خپل   .1

 ؟دى چي د استماع نوعه تشريح کوينظر ارايه کړي. دا هغه حالت 

a. Active (غوږ نيول)استماع هفعال  

b. Competitive (غوږ نيول)استماع يرقابت  

c. Passive (غوږ نيول)استماع هغير فعال  

d. Ready  آماده 

عبدالرحمن د زبير د خبرو په وړاندې دوباره اظهار کوي او په دي برخه کي خپل نظر وړاندې کوي.  .2

 ؟اع نوعه تشريح کويدا حالت دي چي د استم

 

a. Active (غوږ نيول)استماع هفعال  

b. Competitive (غوږ نيول)استماع يرقابت  

c. Passive (غوږ نيول)استماع هغير فعال  

d. Ready  آماده 

 

کومه يوه لاندې موضوع د افهام او تفهيم يو له موانعو څخه نه ده البته د لوست د محتوياتو په نظر   .3

 ؟ کي نيولو سره

 

a.  و يا پوښتنو پوښتلد سوالون 

b.  شخصي قضاوت او تبعيض 

c.  د اوريدونکى ذهني او فزيکي حالت 

d.  د ويناوال حرکات او اشاري 
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 دوهمه برخه: لنډ ځواب 
 

 .د لاندې سوالونو د ځوابونو لپاره معلومات برابر کړئ  : (لارښوونه)رهنمایی
 
 

 
 

ښي او موثري صورت نيولى  هغه دري لاري چاري لست کړئ چي د محيطي استماع له پلوه  .4
 .شي

 
 
 
 

ددي لپاره چي يو مستمع يا اوريدونکى ښه وي، پنځه مهم ټکي چي په درس يا لوست کي  يي   .5
 .ذکر وشو، هغه لست کړئ
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  ؟دواړه يو شى دى؟ ولي؟ يا ولي نه   ”اوريدل“و ا “ غوږ نيولاستماع یا ”آیا 

  ؟دواره يو شى دى؟ ولي؟ يا ولي نه   ”اوريدل“و ا “ غوږ نيول استماع یا”آیا 

  فيصدو څخه زيات) مطلوبه يا غوښتل شوى معني او موخه د هغه شيانو چي  ۷۰اکثره خلک(له

 ؟اوري يي ورته تغير ورکوي. آيا تاسې موافقه لرۍ؟ دا موضوع د تاسې لپاره څه شى بيانوي

   زې  يوه خوله، د دي لپاره چي غوږ زمونږ لپاره الله دوه غوږونه بخښلي دي يا راکړي دي، ولي يوا

تاسې موافق ياست؟ ولي؟ يا  آیا“ نيول دوه مرتبي نسبت خبرو کولو ته مشکل يا ستونزمن دي

 ؟ولي نه
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د استماع (غوږ نيولو) دري اساسي روشونه يا اسلوبونه   
 

  (غوږنيول)رقابتی استماع –
A. وي چي هغه په اختياط په دي نوعه اوريدولو کي، شخص په داسې توګه کار ک

سره اوريدل کوي په داسې  حال کي چي هغه انتظار کوي ترڅو خپل نظر وړاندې 
 او ارايه کړي

 
 )Passive Listening( (غوږنيول)استماع هغير فعال –

 
A.   په دي نوعه غوږ نيولو کي مونږ  متوجه وسو، ولي پيغام د بيا ځل لپاره نه ښکاره

 .کر او تعمق نه کووکوو يا هم د پيغام په برخه کي ف
 
C .(غوږ نيول)استماع هفعال )Active Listening( 

 
a.  په مخلصانه ډول سره په پيغام يا خبرو کي دلچسپي ښکاره کوي. 
b.  له ځواب څخه تر دمخه د فهم د درک په برخه کي سنجش کوي، لنډه

 .وقفه په نظر کي نيسي
c. العمل  پيغام د بيا ځل لپاره ښکاره کوي او د مرسل لپاره پس عکس

هغه څه چې ما اوريدلى  دى د هغې معني    ”د بيلګې په توګه  -ښايي 
 “... دا ده چي
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د موثري استماع په وړاندې موانع   

 
 
 ستاسې فزيکي او ذهني وضيعت : 
 

d.  شايد چي ستړى  وسۍ او يا هم شايد  چي اوږي وسۍ دا د  –فزیکی
ماع يا غوږ نيولو په وړاندې فزيکي موانعو له مثالونو يا بيلګو څخه د است

 .دي
 

e.  شايد چي د شخصي موضوعاتو په برخه کي فکر وکړۍ چي دا   –ذهنی
 .حالت هم د استماع يا غوږ نيولو ماتع کيدلى شي

 
 

 
  له وخت څخه مخکې قضاوت او تبعيض: 
 

خپلو شخصي نظرونو ته اجازه ورکوۍ ترڅو د خبرو په هلکه مخکې له وخت څخه قضاوت 
 اسې عمل هم د استماع يا غوږ نيولو په موثريت باندې منفي تاثير غورځويوکړئ. چي د

 
o ويناوال يا وينا کونکى 

ځني وختونه داسې  هم واقع کيږ يچي خبري اوريدلى نه شو چي دا   •
 .حالت هم د موثرو اوريدلو مانع کيدلى شي

 .د غږ يو نواخت کيدل او تکرار او همدارنګه د غږ ښکته والى  •
د سترګو   -حالت او بدن دحرکاتو پواسطه د بيان ضعف د قيافې د   •

 .پواسطه ډير کم تماس يا اړيکه يا غير مناسب حرکت او اشاره
 

 . له مخصوصو اصطلاح ګانو څخه استفاده کول او د اوريدونکو لپاره د پيچلو نظرياتو وړاندې کول 
o   غوږ نيولو او وينا لپاره محيط يا چاپيريال 

درجه، روښنايي، غالمغال، د مکان تغيرات او نور د  د حرارت يا تودوخې  •
 .محيطي موانعو څخه د موثري استماع په وړاندې دي
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ي ټوټي ياپارچيتمثيل   
 
 

 :د رقابتي استماع يا غوږ نيولو لپاره تمثيلي پارچه

 

 .ن وساتوزه ډير ښه او په زړه پورى نظر لرم، مونږ بايد چرګا م عليکم، سلا :لومړى زده کونکى

ولي له داسې حيواناتو سره سروکار ولرو؟ولي د هغي په عوض د غلي دانو  - چرګان :دوهم زده کونکي

 ؟په برخه کي لکه غنم، کار ونه کړو

چرګان په دي ورځو کي ډير زياتي ګټي لري. او د دې ارزښت لري چي هغوي ته :لومړى زده کونکى

 .پرورش ورکړو

ولو زياتي گټي لري او مونږ ورته ډير زيات ضرورت لرو، او د هغې سره د غنمو کښت ک :دوهم زده کونکي

 .په څنګ کي د نباتاتو کښت او کرنه نسبت د حيواناتو پالنې ته خوښ ګڼم

 

 

 :د غير فعالې استماع لپاره تمثيلي ټوټي يا پارچې

 

 زه دا نظر لرم چي اوزي وساتوسلام عليکم،  :لومړى زده کونکى

 )سرته په ټکان ورکولو سره(  نه :دوهم زده کونکي

زيات زده کونکي شتون لري چي اوزي ساتي  او هغوي د حيواناتو په برخه کي ښه  :لومړى زده کونکى

 .تدريس کولى شي، زيات خلک هغوي ته راځي ترڅو د اوزو په برخه کي زده کړه وکړي

 )سرته په ټکان ورکولو سره(  نه :دوهم زده کونکي

 

 :ه تمثيلي ټوټي يا پارچېد فعالې استماع لپار 

زه يوعالى نظر لرم، مونږ بايد چي پسونه وساتي او هغه تر پالنې  سلام عليکم،  :لومړى زده کونکى

 .لاندې ونيسو

 ؟څه دليل لري؟ ولي دا نظر لري :دوهم زده کونکي

زده  ددي لپاره چي له پسونو څخه د تدريسي حيواناتو په توګه استفاده کيږي او :لومړى زده کونکى

 .کونکي کولى شي له هغې څخه په اعظمي توګه استفاده وکړي

 ؟په کومي طريقي او تګلاري سره نوموړى کار کولى شو  :دوهم زده کونکي

د پسونو پروژه لږو پيسو ته اړتيا يا ضرورت لري ترڅو چي پيل کړل شي او د هغوي  :لومړى زده کونکى

 .ساتنه هم يو ساده او آسانه کار دى
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داسې په نظر راځي چي ستاسې په نظر د پسونو پالنه او ساتنه يو ښه او فايده  :کونکي دوهم زده

مند کار دى. په هر صورت سره د اضافي تحقيق منځته راوړو مونږ بايد په دي برخه کي پوښتني يا 

 .سوالونه ولرو او له دي نه وروسته تصميم ونيسو
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 : (لارښوونه)رهنمایی

نه په هغو کلمو سره چي د ټولګى په چارچاپيره کي نښتي دي، ډکي کړئ. دا صفحه خالي يا تش ځايو

 .خپلو نوټونو ته علاوه کړئ

IV.  ؟په څه ډول سره مستمع يا اوريدونکى ډير مهم کيدلى شو 

 

 

A.  له خپل ځان او ويناوال سره ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ولرئ 

 

اړيکي ساتل، مناسب حرکات او اشاري،تبسم  د سترګى د تماس يا .1

 .ـــــــــــــــــــــــــــــــــ) ټول ښه او غوره اوصاف د يوه مستمع يا اوريدونکى لپاره دي

 

 ________  د سوالونو کول ولرئ،ولي (د چاخبري)   .2

 

a.  تاسې د ................ په برخه کي زما لپاره يوڅه زيات وواياست. 

b.  ه احساس کوم چيزه په دي توګ ... 

c.  په کومې طريقي او تګلاري سره ... 

d.  په څه ډول داسې... 

 

B.  _____________”اوسئ “ ځان خوښونکى. 

 

تاسې خپله ـــــــــــــــــــــــــــــ چي له دې معلوماتو څخه استفاده کول زما لپاره څه   .1

 ؟اهميت يا ارزښت لري

 

 

 .ـــــــــــــــ تجربو سره ارتباط يا اړيکه ورکړئمعلوماتو د ــــــــــــــــــــــــــ  .2

 

C.  متمرکز اوسئ او ــــــــــــــــــــــــــــــــ نظرياتو ته غوږ ونيسئ. 

D.   له جستن څخه ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ته ځان وساتئ او بي خوده احساساتي نه

 .شۍ

E.  ــــــــــــــــــــ محيط يا چاپيريال تنظيم او جوړ کړئـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ. 

F.  
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د استماع يا غوږ نيولو د موثريت په باره کي خپل په خپله ارزيابي کول   

 

له لاندې ځايونو کي خپل ځآن ارزيابي کړئ. له خپل ځان سره رښتونۍ اوسئ او  :(لارښوونه)رهنمانی

 .ه برخه کي په اختياط سره فکر وکړئ او ځواب وواياستدخپل اوريدنې د توانايي يا قدرت پ

 

 تقریباً هميشه = 5 معمولاً  = 4 ځني وختونه = 3  په ندرت سره = 2 هيڅکله = 1

 

 د احساساتي بياني په مقابل کي نه بيخوده کيږم . 5   4   3   2     1

 

 

ه ځني شيانو سره شايد موافق نه زه په دقت سره غوږ نيسم ددي باوجود چي ل .   5   4   3   2     1

 اوسم

 

 هغه شيانو ته غوږ نيسم چي نه ويل کيږي  5   4   3   2     1

 

 زه په مکمل يا بشپړ ډول سره پاملره کوم د نورو شيانو په قصه کي نه کيږم  5   4   3   2     1

ټکان ورکول او د څيري  زه له غير شفاهي مناسب عکس العمل څخه لکه سرته       5   4   3   2     1 

 له حالت څخه استفاده  کوم

 

هغه څه چي يو ويناوال يي وايي مربوط يا اړيکه لرونکي سوالونه پوښتنه وکړئ   5   4   3   2     1

 او د هغې د وينا يا خبرو په برخه کي وضاحت يا روڼتيا غواړم

 

زه عنوان يا سرليک ته تغير نه هغه وخت چي يو شخص يا نفر زما خبره کوي  5   4   3   2     1

 ورکوم

 

 نسبت دي ته چي زياتي خبري وکړم زياتره وخت غوږ نيسم 5   4   3   2     1

 

 زه په دقيق ډول سره اخري تبصري په ياد راوړم  5   4   3   2     1
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 زه له خبرو کونکى يا ويناوال سره د سترګو پواسطه تماس برقرار کوم  5   4   3   2     1

 

 زه د چا خبري نه پري کوم  . 5   4   3   2     1

 

 زه اساسي حقايقو او عبارتونو ته غوږ نيسم . 5   4   3   2     1

 

هغه څه چي يو ويناوال يي وايي زه هغه په خپل دماغ کي په شفاهي توګه  . 5   4   3   2     1

 تکراروم

 

 زه کولى شم  اهنگ کنممن می توانم سردرگمی را  هم . 5   4   3   2     1

 

زه کوښښ کوم چي ترڅو د نورو خلکو د ويناوو په وړاندې دلچسپي ښکاره   . 5   4   3   2     1

 .کړم


